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1. ¿Cuál es el rol esperado del propósito corporativo y cómo construirlo desde dentro de la 

organización?

2. Relación del Propósito de las Organizaciones y definición de metas estratégicas de las mismas 

¿Qué efectividad hay en el uso de mecanismos que ayuden a formular el propósito en una 

organización, si la empresa sigue funcionando con propósitos cortoplacistas?

3. Propósito y grupos de interés: ¿El huevo o la gallina? ¿Quien determina a quien? ¿un propósito 

o más de uno? ¿Cómo abarcar todo el espectro de grupos de interés para que la organización 

entera sea capaz de transmitir y ejecutar el propósito? ¿Cómo lograr el equilibrio entre un propósito 

ambicioso para los clientes y la sociedad y uno tangible y creíble para que los empleados lo 

“compren”?

4. Mas allá de la teoría, ¿como afecta en el propósito de las organizaciones la situación actual?

El propósito es la guía de una organización a lo largo del tiempo, junto a los valores. Una pieza clave para mantener todos 

los grupos de interés clave de una organización comprometidos dentro de su ecosistema. Para ello el propósito debe ser 

compartido por los grupos de interés, inspirador, ofrecer una “causa justa”, atractivo y reconocido como beneficioso para su 

ecosistema.

Las organizaciones con un propósito correctamente definido, desplegado y mejorado obtienen mejores resultados, 

sobresalen dentro de su ecosistema y son más exitosas.
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Los Management Talks CEG son exclusivos para las 
organizaciones socias del Club Excelencia en Gestión.

Si quieres formar parte de esta comunidad, 
aprendiendo, mejorando y contribuyendo a la 

Responsabilidad Social de tu organización,
no dudes en unirte.

Compartiendo y mejorando juntos
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