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El uso o la divulgación de los datos contenidos en esta hoja están sujetos a la restricción en la página de título de esta propuesta u oferta.

Al ajustar la escala, agrupe todos los elementos que quiera escalar. Escale según sea necesario. Use los botones "Aumentar tamaño de fuente" 
"Disminuir tamaño de fuente", o cambie manualmente el tamaño de fuente del texto editable.

• Evaluación de Resultados  a partir  
2012

• Implantación y registro en GACELA 
de Planes de Cuidados  Noviembre 
2009 hasta Mayo 2010 

• Formación práctica del aplicativo. 
Febrero de 2009 hasta Mayo de 2009

• Formación en metodología del 
Proceso Enfermero, Noviembre de 
2008 hasta Abril de 2009
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6ª Edición NOC

3 actualizados

57 revisados

3 cambio 
etiqueta, 12 

cambio 
definición, 2 

cambio escala

540 
Resultados

104 revisados

2 eliminados

2  nuevos

104 
revisados
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Resultados 

Estado, conducta o percepción de una persona, familia o comunidad que se mide a lo largo de un 
continuo en respuesta a una intervención o intervenciones enfermeras. Cada resultado tiene un grupo 
asociado de indicadores que se usan para determinar el estado del paciente respecto al resultado

Indicador de resultado

Estado, conducta o percepción más concreta de una persona, familia o comunidad que sirve como 
indicación para medir un resultado. Los indicadores de resultados del paciente sensibles a la práctica 
enfermera caracterizan el estado del paciente, la familia o la comunidad en el nivel concreto.

Medida

Escala de medida tipo Likert de 5 puntos que cuantifica el resultado del paciente o el estado del indicador 
en un continuo desde menos a más deseable y proporciona una puntuación en un momento determinado
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Preferencias del paciente

Diagnóstico enfermero 
o diagnóstico médico

Recursos disponibles Características del paciente

Tratamiento potencial

Tipo de problema de 
salud Elección de                                       

Resultados
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Proporciona 
datos

Evidencia la 
contribución 

de 
enfermería

Comparar 
resultados

Datos 
cuantitativos

Resultados 
sensibles a la 
práctica 
enfermera

Analizar la 
eficacia de las 
intervenciones 
enfermeras
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DRE Riesgo de aspiración

RES Estado de deglución

IND Atragantamiento, tos, nauseas

INT Precauciones para evitar la aspiración

Resultados sensibles a 
la práctica enfermera
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DRE Conocimientos deficientes

RES Conocimiento : régimen terapéutico

IND Proceso de la enfermedad

INT Enseñanza: proceso enfermedad

Resultados sensibles a 
la práctica enfermera
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Resultados sensibles a 
la práctica enfermera

DRE Deterioro de la movilidad física

RES Movilidad

IND Movimiento articular

IND Ambulación

IND Se mueve con facilidad

INT Terapia de ejercicios: ambulación

INT Terapia de ejercicios: movilidad articular

14,28%

57,14%
28,57%

100%

Ingreso

Ingreso Estado actual Ingreso Estado esperado

28,57%
14,24%

57,14%

100%

Alta
Alta Estado actual Alta Estado esperado
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“Del 8 al 10 de mayo se celebró en Santiago de Compostela el 21
Congreso Nacional de Hospitales y Gestión Sanitaria, evento organizado
por la Sociedad Española de Directivos en Salud (SEDISA) con la
participación de más de 300 ponentes expertos en distintos ámbitos del
sector sanitario. Bajo el lema ‘Innovación: camino de la sostenibilidad’, el
congreso se centró en la sanidad como referente del desarrollo
sostenible: innovación, futuras soluciones estratégicas, modelos
asistenciales, cambios normativos, cronicidad, experiencia del paciente y
tendencias, modelos de gestión, tecnología, marca e imagen, etc.”

“En este Congreso la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Soria (GASSO)
fue galardonada con el ‘Premio a las mejores prácticas en experiencia del
paciente’, por el proyecto ‘Resultados sensibles de la práctica enfermera
y su contribución a la experiencia del paciente’.”

“El proyecto galardonado, presentado por la subdirectora de Procesos de
la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Soria, María Luisa Sanz Muñoz,
destaca el trabajo de las enfermeras de la GASSO en la planificación y
continuidad de cuidados y la importancia de la medición de resultados,
que a pesar de incorporarse habitualmente a los planes de cuidados en
muy pocos centros se realiza, de ahí el carácter innovador del proyecto y
el excelente trabajo realizado por las enfermeras de Soria.”
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CUADRO DE 
MANDOS

Porcentaje de planificación de cuidados 

en pacientes ingresados

2015 2016 2017 2018 2019 2020

DATO

OBJETIVO 75,00% 75,00% 75,00% 75,00% 75,00% 75,00%

UMBRAL DE ALERTA

COMPARATIVA 78,75% 79,00% 83,88% 92,19%

Porcentaje de evaluación de resultados al 

ingreso en pacientes ingresados

2015 2016 2017 2018 2019 2020

DATO

OBJETIVO 20,00% 30,00% 40,00% 40,00% 40,00% 40,00%

UMBRAL DE ALERTA

COMPARATIVA 91,27% 66,35% 88,09% 90,51%

% de pacientes con evaluación de resultados al ingreso

% de pacientes con planes de cuidados/pacientes ingresados
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Evolución evaluación Resultados Complejo Asistencial de Soria
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 ¿Como medimos resultados al ingreso del 
paciente?

Agenda del paciente

Plan de cuidados
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¿Cómo medimos resultados al alta del paciente?

Plan de cuidados

Agenda del paciente
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Medición de resultados al alta del paciente
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Estado esperado 
del día del ingreso

Estado actual del 
día del alta
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Atención Primaria- CUAP
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