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IOT
Robótica
Nanotech

IA
Comp. Cuántica
Neuro Ciencia

Realidad Virtual
Comp. Cognitiva

Impresión 3D
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10%  de la población usara ropa conectada

Un billón de sensores conectados a internet

Automóvil impreso 3D

Móvil implantable

Trasplante hígado impreso 3D

30% de las auditoria  realizadas por IA

Ciudad con más de 50K habitantes sin semáforos

47%
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APRENDIZAGE CONSTANTE

GESTION DEL RIESGO

LIDERAZGO

INTELIGENCIA EMOCIONAL

ADAPTACION

VELOCIDAD
(ser rápidos o equivocarse rápido)

EXPERIMENTACION

TRABAJO POR PROYECTOSTALENTO
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INTELIGENCIA SOCIAL Y EMOCIONAL (empatía, comunicación, 
negociación)

INTELIGENCIA COGNITIVA (creatividad, humanidades)

TALENTO TECNOLOGICOTALENTO HUMANO
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AUTOGESTION

Reducir jerarquías de poder

Mecanismos de coordinación

Autoridad distribuida

TOMA DE DECISIONES DELEGADA:COMPROMISO & DEMO TRIMESTRAL

FOMENTAR AUTOCONOCIMIENTO

HORARIO FLEXIBLE, TELETRABAJO

DEFINICION DE OBJETIVOS DOWN - TOP – DOWN
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PLENITUD

Ser uno mismo

Espacios de seguridad

Reconocimiento

LIDER COACH

GESTION DE CONFLICTOS & PROCESOS DE SALIDA

VIERNES DE INNOVACION 

PREMIOS NARANJA & LIMON
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Guía para tomar decisiones

PROPOSITO SUPERIOR

RSC ACTIVA (no solo económica)

LOS VALORES: MARCO DE DESARROLLO PERSONAL & PROFESIONAL

COACHING PARA TODOS
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www.clubexcelencia.org
Compartiendo y mejorando juntos

Club Excelencia en 

Gestión

Club Excelencia en 

Gestión
@Club_Excelencia Canal Club Excelencia en 

Gestión
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