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Reto — Pregunta

Como cliente-alumno necesitas que la formacion
sea practica ¢, donde priorizamos?

Propuestas — Respuestas

1. En el proceso de aprendizaje del alumno como capacitacion en las nuevas
formulas de contratacion (competencias transversales)

2. En implantar en las Universidades un cambio rupturista en la forma de
concebir/entender los principios/metodologias de aprendizaje
(mentorizacion, espacios, horarios de clases, etc.)

3. En preparar al alumno en la resiliencia y dotandole de estrategias que le
permitan afrontar la incertidumbre.

4. En desarrollar al alumno mas como persona que “contiene”, que como
“‘contenedor” de contenidos (competencias personales: necesidades
individuales presentes Yy fUtUras)ese sumerns s o s e il cos exconsiobe e ipoiEAS
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« El alumno de la universidad es diferente al de hace unos pocos afnos y
cambiara en el tiempo. ¢Qué le hara ver en los estudios universitarios la
motivacion que responda a su perfil personal?

« La Universidad, como agente de cambio y como espacio de “creacion’,
tiene un “debe” que debe interiorizar y actuar en consecuencia

 La Universidad debe priorizar el desarrollo del alumno como persona
global que tiene necesidades e inquietudes especificas.

Sabemos que nuestro alumno es vuestro: paciente, consumidor y ciudadano...pero sobretodo
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