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VUCA

¿Qué emociones tenemos antes una situación VUCA como el COVID19?

3... 2…1
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ERA AGRARIA ERA INDUSTRIAL ERA TECNOLOGICA

ERA ADAPTATIVA
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VUCA… ¿una oportunidad?

Tomó 75 años

para alcanzar a 50 

millones de personas

Tomó 19 días

para alcanzar a 50 

millones de personas 
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¿Qué es una organización que se transforma?

“El cambio sucede naturalmente en todas

partes y en todo.

Imagina lo que podrían ser las organizaciones

cuando no están diseñadas como máquinas, 

sino tratadas como ecosistemas vivientes y en

crecimiento..“

— Frederic LaLoux
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Mas allá de Agile...
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¿Cultura?

La Cultura es creada a través de los mensajes   que la gente 
percibe sobre lo que es valorado
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Desde el punto de vista  cultura l…

¿La CONFIANZA es un Va lor o un Resultado?
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(Fiabilidad x Credibilidad)

Orientación al ego

+ Cercanía

CONFIANZA=

Objetivo común 

Colaboración e individualismo

Conectividad y el poder de las relaciones 

personales
Comunicación y acción coherente y 

consistente
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CONTROLA Y CAMBIA

LO QUE PUEDAS CAMBIAR

ACEPTA Y ADAPTATE A

LO QUE NO PUEDAS CAMBIAR

Cultura y liderazgo

En la “Era Adaptativa"

¡Elige 

sabiamente!
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ATENTA

CONSCIENTE

COMPASIVA 

Cultura y liderazgo

En la “Era Adaptativa"
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Empresas inteligentes para la 

sostenibilidad
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Q&A

www.veronicafernandez.com

info@veronicafernandez.com

+34 651 981 364
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