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@Club_Excelencia

#compartiendoymejorando

DIRECCIÓN: Propósito, Visión, Estrategia, Valores...

¿Por qué se ha tomado como 
fundamento del nuevo Modelo 
EFQM el círculo dorado de 
Simon Sinek?
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Y ahora …la elección
¿Piensas que este modelo pensado en solo tres 

bloques Dirección/Ejecución/Resultados aportará 
más sencillez?

Sí, será más sencillo No, será más complejo
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Y ahora …la elección
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EJECUCIÓN: Formación, Implantación, Evaluación, ...

¿Cuánto tiempo convivirán los 
dos modelos?
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Y ahora …la elección
¿Crees que 12 meses de convivencia será suficiente 

para la implantación del nuevo Modelo EFQM?

Sí, será suficiente No, será muy ajustado
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Y ahora …la elección
¿Piensas que este modelo pensado en solo tres 

bloques Dirección/Ejecución/Resultados aportará 
más sencillez?
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RESULTADOS: Percepción, Rendimiento...

¿Cuál será el mayor beneficio 
del nuevo Modelo EFQM, 
desde la perspectiva del sector 
Sanitario?
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Y ahora …la elección
¿Crees que el nuevo Modelo EFQM aportará mayor 

valor al sector sanitario?

Sí, sin duda No, no creo
Este documento ha sido descargado de la web del Club Excelencia en Gestión: www.clubexcelencia.org



 

Y ahora …la elección
¿Piensas que este modelo pensado en solo tres 

bloques Dirección/Ejecución/Resultados aportará 
más sencillez?
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#compartiendoymejorando

DIRECCIÓN: Propósito, Visión, Estrategia, Valores...

¿Cómo crees que va a ayudar el 
nuevo Modelo a que las 
organizaciones se preparen 
para el futuro?
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Y ahora …la elección
¿Piensas que la orientación a futuro va a fomentar 

la innovación en las organizaciones?

Sí No
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Y ahora …la elección
¿Piensas que este modelo pensado en solo tres 

bloques Dirección/Ejecución/Resultados aportará 
más sencillez?
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EJECUCIÓN: Formación, Implantación, Evaluación, ...

¿Qué herramientas tendré a mi 
disposición que me ayuden en 
el proceso de implantación del 
Modelo?
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Y ahora …la elección
¿Crees que el nuevo Modelo EFQM será un marco 

de referencia útil para la Transformación de tu 
organización?

Sí No
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Y ahora …la elección
¿Piensas que este modelo pensado en solo tres 

bloques Dirección/Ejecución/Resultados aportará 
más sencillez?

Sí, será más sencillo No, será más complejo
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RESULTADOS: Percepción, Rendimiento...

¿Cómo recomiendas enfocar la 
adaptación al nuevo Modelo 
EFQM?
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Y ahora …la elección
¿Crees que el nuevo Modelo EFQM facilitará que la 

alta dirección lo asuma como una herramienta 
propia?

Sí, será más sencillo No, será más complejo
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Y ahora …la elección
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