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Introduccion

¢,Cuales son las estructuras organizativas
esenciales?

¢, Con gue nuevas realidades se enfrentan las
organizaciones?

En el estudio “El GPS de las Organizaciones

del Futuro” vamos presentar las claves para

este futuro y cOmo conseguir organizaciones
preparadas y "tonificadas"
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Introduccion

El cuestionario utilizado ha sido disefiado para diagnosticar como se estan desplegando iniciativas
ante las nuevas realidades que el presente-futuro.

En su disefio ha sido considerado un equilibrio entre la cantidad de informacion a capturar con la

sencillez y eficiencia de tiempo en la contestacion. En consecuencia, también la informacion de

este estudio se presentara con una orientacion sencilla, estructurandola en torno a las siguientes

cuestiones:

» Puntuacion media asociada a cada uno de los conceptos/atributos del GPS.

* Presentacion de los resultados de las contestaciones de los directivos/as que han
cumplimentado el cuestionario.

« Lectura o interpretacion sintética del resultado obtenido.

» Identificacion de claves y recomendaciones para conocer las claves de “la organizacién
tonificada para el Futuro”.

Por otro lado, ha sido también identificada informacién relativa a otros ambitos complementarios

gue, sin duda, aportaran informacion de interés relacionada con:

« Lainvestigacion del entorno; enfocadas para conocer, por ejemplo, las principales palancas y
barreras identificadas por las organizaciones participantes.

» Las distintas variables de segmentacion por tipologia de organizacion para poder presentar
informacion de manera mas detallada.
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Modelo

Estructura Organizativa
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Fases de Desarrollo

Diseno Despliegue del Anadlisis de o B
: z : Difusién
cuestionario conclusiones
O Ecascn O scascn O cacu
Qué
« Investigacion de « Envio desde el CEG y ;z;g%: gfr‘t)iac:; ‘Ijaerg ?;;,’”:faojo * Presentacion GPS de las
Referencias Partners para org’; nacionas P Orggnlzauone_s dgl Futuro .
» Construccion de e —— participantes que asi lo ’ Acmong}s de difusiony
maqueta - soliciten formacion entre las
organizaciones
ue, fundamentalmente, esta abc
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Cuéando = '
Meyosiunio Julio-Septiembre Octubre Noviembre — 1° Trimestre 2019
Resultado
+ Estructura del GPS de las * Cuestionario on line * Informe global con « Presentacién GPS de las
Organizaciones del Futuro disponible puntuacion GPS Organizaciones del Futuro
* Informes y puntuaciones « Presentacion de

* Fecha cierre: 30 septiembre  ,gividuales de los Resultados Webinar

participantes « Presentaciones nacionales
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Organizaciones colaboradoras

Colaboran en la difusion de la encuesta diferentes organizaciones que apoyan procesos de excelencia
en gestion, calidad y mejora continua, a quienes agradecemos su implicaciéon en el estudio:
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| VERITAS |
Clubde .
calidad @ eduqatia [SndliEgs

Avanzando engestion ~ Acreditando la educacion del futuro Industrials de Catalunya
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GESTION AVANZADA Excelencia Empresarial
#siempreatulado
(\ M DRIDESS
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GRUPO CMR TUVRheinland
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www.clubexcelencia.org

Compartiendo y mejorando juntos
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